
　（４）　各期の連絡委員は、それぞれの連絡網によって、連絡事項の周知徹底を図る。

但し実施の目的、内容等さらに日程
について役員会にて再協議予定。

　（２）　事務局長は申し出事項について、会長を含む事務局内で検討し、対応を決定する。（役員会審議など）

　（３）　同窓会内の連絡は、事務局担当者から、各期の連絡委員に依頼する。

　　　＊＊北九州マラソン開催予定；2019年2月1７日（日）

※　同窓会内の連絡体制

　（１）　会員からの連絡相談窓口は事務局長とし、事務局次長にも連絡を入れる。（メール・ＣＣの活用）

平成30年11月11日（日）
*前日：準備日

平成３１年５月１8日（土）

実　　施　　日 備　　　考
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1 夢追いすてきな仲間たち２０１８

項　　　　　目

４．　北九州市、社会福祉協議会が主催する行事への協力、参加

　　　北九州市、および社会福祉協議会からの要請があれば、積極的に協力し、参加することとする。　　　

第1１回　同窓会定期総会・懇親会

３．　同窓会の目的達成のための事業の推進

　　　同窓会の目的を達成するため、つぎの事業を実施（実施日は予定）する。

　　（事業内容）

　（４）　事務局会議は、原則として、２か月に１度、その他については必要の都度、開催することとする。

　（５）　同窓会主催による会議の出席者に対しては、交通費補助を実施する。

　　　　についても、検討課題として取り組んでいく。

　（３）　役員会の出席者は、各期一任とする。（各期会長は毎回出席する必要はないものとする）

　（２）　役員会は、原則として２か月に１度の開催とし、出席者は、各期２名以内とする。

２．　同窓会主催による会議の運営（役員会・事務局会議・その他）

　（１）　役員会は、その主題を、「活動報告の充実と情報の共有」とし、加えて「同窓会と同窓会運営のあり方」

　（６）　北九州市、社会福祉協議会、市民センターなど地域との連携をはかり、同窓会活動の普及や
　　　　 同窓会活動全般にわたり、支援・協力を得やすい環境を整備する。　　　

　（７）　一年間の運営を通して、同窓会のあり方、運営のあり方について、会員の意見を集約しながら、

　　　　 より良い運営体制を追求する。

平成30年度　同窓会運営方針

～　会員間の親睦強化と相互支援による一体感の醸成に向けて　～

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以上

１．　会員の夢実現に向けた支援体制の充実・強化

　（１）　事務局・役員会・広報委員会の連携を強化し、各期同期会活動、会員グループ・個人の活動について、
　　　　 情報の収集と発信の継続、充実を図る。（同窓会ホームページの活用の拡大充実化等）

　（２）　役員会における各期の活動報告を充実させ、情報共有の有効化を図る。

　（３）　同窓会活動における「後援申請」をはじめ、会員からの要望・支援要請に積極的に応じる。

　（4）　夢追塾との連携を強化し、相互支援を推進する。

　（５）　夢追サポートセンターと連携し、活動支援体制の充実をはかる。


